
Mitarbeiterin in der Beratungsstelle 
25-30 Stunden ab 01.12.2026 (befristet bis voraussichtlich 31.05.2027)

• Beratung von gewaltbetroffenen Frauen: Gefährdungseinschätzung & Sicherheitsplanung,   
 Beratung in rechtlichen Belangen (Gewaltschutzmaßnahmen u.a.).
•  Krisenintervention
•  Psychosoziale Prozessbegleitung
•  Journaldienst / telefonische Beratung
•  Organisatorische und administrative Tätigkeiten

Aufgabenbereiche

Bewerbung inkl. Lebenslauf & Motivationsschreiben an bewerbung@frauenhaeuser-wien.at

• Vielseitiges, abwechslungsreiches und sinnstiftendes Aufgabengebiet
•  Arbeit in einem Frauenteam, wöchentliche Teambesprechung, inklusive Fallintervisionen.
•  Wertschätzendes und kollegiales Arbeitsumfeld.
•  Einzel- und Teamsupervision.
•  Internes, fachspezifisches Fortbildungsprogramm.
•  Entgelt lt. SWÖ-KV Stufe 8, inkl. Zulagen (Stand 2026) mind. €2.429,84 brutto monatlich bei   
 25 Wochenstunden. Vordienstzeiten werden lt. SWÖ-KV angerechnet.

•  Abgeschlossene Ausbildung/im Ausbildungsfinale im psychosozialen Bereich (Soziale Arbeit   
 bevorzugt)
•  Erfahrung mit und Ausbildung in psychosozialer Prozessbegleitung sowie rechtliches Wissen
• Interesse an Hintergründen und Auswirkungen von häuslicher Gewalt
•  Interesse an den Zielen und Prinzipien der Frauenhausbewegung; Frauenpolitisches Interesse
•  Fremdsprachkenntnisse erwünscht: Arabisch, Farsi, Türkisch, BKS

Wir bieten

Anforderungsprofil

Der Verein Wiener Frauenhäuser bietet in 5 Frauenhäusern, zwei Beratungsstellen und einem  
Übergangswohnbereich Schutz und Beratung für gewaltbetroffene Frauen und ihre Kinder.   
Zur Unterstützung in unserer Beratungsstelle für Frauen besetzen wir ab 01.12.2026 die Position   
einer Sozialarbeiterin in der Frauenberatungsstelle.   

mailto:bewerbung%40frauenhaeuser-wien.at%20?subject=

